АДМИНИСТРАЦИЯ
КУНЧУРУКСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16.04.2021г.  №  23

О внесении изменений в постановление администрации Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 22.01.2021 № 3а «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения культуры «Культурно-досугового объединения»  с. Кунчурук Болотнинского района Новосибирской области
 на 2021 – 2023 годы»


     В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,     на основании отраслевого соглашения между министерством культуры Новосибирской области и Новосибирским областным комитетом профсоюза работников культуры на 2021-2023 годы, в целях приведения нормативно-правовых актов в соответствие с действующим законодательством, администрации Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 22.01.2021 № 3а «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения культуры «Культурно-досугового объединения» 
 с. Кунчурук Болотнинского района Новосибирской области  на 2021 – 2023 годы» следующие изменения:
1.1. Приложение 1 к постановлению администрации Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 22.01.2021 № 3а «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения культуры «Культурно-досугового объединения»  с. Кунчурук Болотнинского района Новосибирской области  на 2021 – 2023 годы» изложить согласно приложения 1 к настоящему постановлению.
1.2. Постановление администрации Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 22.01.2021 № 3а «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения культуры «Культурно-досугового объединения»  с. Кунчурук Болотнинского района Новосибирской области  на 2021 – 2023 годы» дополнить  приложением № 4, согласно приложению № 2  к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный вестник Кунчурукского сельсовета» и разместить на официальном сайте администрации Кунчурукского сельсовета.

Глава Кунчурукского сельсовета
Болотнинского района
Новосибирской области                                 И.Н.Кривых.













































Приложение 1
 
	Группа по оплате труда руководителя
	Размер должностного оклада, рублей

	Руководитель учреждения

	IV  группа по оплате труда руководителя
	13 220

	III  группа по оплате труда руководителя
	14 160

	II   группа по оплате труда руководителя
	15 290

	I    группа по оплате труда руководителя
	19 540


Размеры должностных окладов руководителя, специалистов, служащих и рабочих специфические для учреждений культуры подведомственных администрации  Кунчурукского сельсовета Болотнинского района Новосибирской 
области
	Наименование должности
	Квалификацион-ная категория,                                группа по
 оплате
	Размер оклада, руб.

	Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры ведущего звена»

	 методист  клубного учреждения
	без категории
	10 700

	
	2 категория
	11 150

	
	1 категория
	11 700

	
	ведущий
	12 250

	Профессиональная квалификационная группа
 «Должности работников культуры среднего звена»

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; культорганизатор

	без категории
	9500

	
	2 категория
	9800

	
	1 категория
	10 200



	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Уборщик служебных помещений





	1 квалификац. уровень
1разряд 
2 разряд

	

6770
7110



Размеры должностных окладов по должностям, трудовые функции, квалификационные требования и наименование по которым установлены в соответствии с профессиональными стандартами* 

	Уровень квалификации, установленный в профессиональном стандарте* 
по соответствующей трудовой функции
	Размер должностного оклада,
 рублей*

	3 уровень квалификации
	7820

	4 уровень квалификации
	8180

	5 уровень квалификации
	9240

	6 уровень квалификации
	9600

	7 уровень квалификации
	10310

	8 уровень квалификации
	11940



*Применяется при использовании следующих профессиональных стандартов:
1. Профессиональный стандарт «Специалист по информационным ресурсам» (утвержден приказом министерства труда и социальной защиты российской федерации от 08.09.2014 № 629н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по информационным ресурсам»).
[bookmark: P29]2. Профессиональный стандарт «Системный администратор информационно-коммуникационных систем» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.10.2015 № 684н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный администратор информационно-коммуникационных систем»).
3. Профессиональный стандарт «Системный программист» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.10.2015 № 685н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный программист»).
4. Профессиональный стандарт «Специалист по администрированию сетевых устройств информационно-коммуникационных систем» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.10.2015 № 686н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по администрированию сетевых устройств информационно-коммуникационных систем»).
5. Профессиональный стандарт «Специалист по технической поддержке» утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.10.2015 № 688н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по технической поддержке информационно-коммуникационных систем»).
6. Профессиональный стандарт «Системный аналитик» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.10.2014 № 809н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный аналитик»).
7. Профессиональный стандарт «Специалист по противопожарной профилактике» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.10.2014 № 814н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по противопожарной профилактике»).
8. Профессиональный стандарт «Специалист в сфере закупок» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок»);
9. Профессиональный стандарт «Эксперт в сфере закупок» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 № 626н «Об утверждении профессионального стандарта «Эксперт в сфере закупок»).
10. Профессиональный стандарт «Специалист в области охраны труда» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 04.08.2014 № 524н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда»).

            

























Приложение 2


Перечень должностей Учреждения культуры, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности

	Профессиональная квалификационная группа 
«Должности руководящего состава» 

	Балетмейстер; хормейстер; режиссер 

	Художественный руководитель в культурно-досуговых организациях


	Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников культуры ведущего звена»

	 Методист  клубного учреждения.

	Профессиональная квалификационная группа
 «Должности работников культуры среднего звена»

	

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; культорганизатор




